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FUNDAMENTOS EN LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

[1 OBJETIVOS:

- Actualizar al alumno para disefiar, planificar, desarrollar e implantar los diferentes
sistemas de proteccion y prevencién de riesgos en las areas de salud y seguridad
laboral, medioambiente de trabajo a nivel hospitalario.

- Introducir y mejorar los conocimientos que encierra la auditoria de la prevencion laboral,
proporcionandole un entendimiento formal del principio de prevencién integrada, que
recoge la Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales, del entorno laboral y su influencia en
el ser humano.

[CONTENIDOS:

1. Salud y trabajo. Terminologia basica. Evolucion historica.

2. Legislacion en materia de prevencion de riesgos laborales.

3. Derechos y obligaciones de los empresarios y trabajadores.

4. Responsabilidades y sanciones por incumplimiento de las normas de
prevencion de riesgos laborales.

5. Organizacion y gestion de la prevencion de riesgos laborales.

6. Riesgos laborales. Evaluacion de riesgos laborales.
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