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ORGANIZACIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA EVITAR EL ESTRÉS. 
 
� OBJETIVOS: 
 
- Proporcionar todas las novedades referentes a la organización y prevención laboral 
sanitaria. 
- Velar por la salud de los trabajadores, por su bienestar físico, mental, social, por el 
desarrollo y mantenimiento de sus capacidades funcionales. 
 
� CONTENIDOS:  
 
1. Organización laboral del  profesional. 
2. La prevención del riesgo. 
3. Condiciones laborales y la salud. 
4. Reseña histórica de la prevención de riesgos laborales. 
5. Calidad de vida laboral.  
6. Factores psicosociales. 
7. La motivación en el trabajo. 
8. La percepción laboral.  
9. Estados de conciencia en el trabajo. 
 


